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Funciones del Comité

El Comité de Control y Riesgos esta formado por los responsables de las principales areas de la sociedad con la finalidad de asegurar

el cumplimiento de las politicas y procedimientos adoptados por la Sociedad y en concreto las siguientes funciones:

2.

Seguimiento de las participaciones y la estructura del grupo.

Comprobacién de que IBROKER dispone de los registros que le sean de aplicacidn, asi como estrategias y procedimientos
solidos a fin de evaluar y mantener de forma permanente los importes, los tipos y la distribucién del capital interno que
consideren adecuados para cubrir la naturaleza y el nivel de riesgos a los cuales estén o puedan estar expuestos (articulo 29
RD 217/2008).

Control para el mantenimiento del capital interno necesario para cubrir la naturaleza y el nivel de riesgos de IBROKER.
Seguimiento y control de incentivos y de los posibles conflictos de interés de IBROKER, asi como del cumplimiento de las
normas de conducta del mercado de valores.

Seguimiento y control de los informes presentados por el OCIC (Organo de Control Interno y de Comunicacién para la
Prevencion del Blanqueo de Capitales y la Financiacidn del Terrorismo).

Asesoramiento al Consejo de Administracion sobre la propension global al riesgo, actual y futura, de la Sociedad y su
estrategia en este dmbito, y asistencia en la vigilancia de la aplicacion de esa estrategia.

Control de la politica de precios de los activos y los pasivos ofrecidos a los clientes de tal forma que tenga plenamente en
cuenta el modelo empresarial y la estrategia de riesgo de la Sociedad. En caso contrario, el comité de control y riesgos
presentard al Consejo de Administracion un plan para subsanarla.

Colaboracidn para el establecimiento de politicas y practicas de remuneracion racionales. Para ello, el comité de riesgos
examinara, sin perjuicio de las funciones del Comité de remuneraciones, si la politica de incentivos prevista en el sistema de
remuneracion tiene en consideracién el riesgo, el capital, la liquidez y la probabilidad y oportunidad de los beneficios.

Admisién y exclusion de los agentes mercantiles de IBROKER.

Composicion

El Comité estd formado por los responsables de las principales Areas de la sociedad, es decir:

Director General

Director de Operaciones

Responsable de la Unidad de Supervisidon de Riesgos
Responsable del Departamento de Cumplimiento Normativo

Responsable Auditoria Interna

Siendo su Presidente, el Director de Operaciones y su secretaria, la Responsable del Departamento de Cumplimiento Normativo.

3.

Periodicidad de sus reuniones

El Comité de Control y Riesgos, se reunird trimestralmente como regla general, asi como en cualquier momento cuando devengan

circunstancias que asi lo requieran. De tal manera que, las reuniones de este Comité tendran lugar durante los primeros 20 dias de los

meses de enero, abril, julio, octubre.

4,

Nombramiento de sus miembros

El nombramiento de los miembros del Comité de Control y Riesgos, asi como su destitucidn, se realizara por el Consejo de

Administracion.
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5. Adopcion de acuerdos

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes. El Responsable del Departamento de Auditoria Interna acude a las
reuniones para exponer los trabajos realizados y para asesorar al resto de los miembros del Comité si fuera necesario pero no

participara en la adopcion de decisiones operativas.

De todas las sesiones se levantard el acta correspondiente.



